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Resol uci 6n MPA N° 547 /2.017.

San Sal vador de Jujuy, 24 de Mayo de 2.017.

VI STO

Lo di spuesto en el inciso “f” del articulo 17 de la Ley Provincial N°
5.895; vy

CONSI DERANDO:

Que dicho precepto establece conb un deber del Sr. Fiscal General de
M nisterio Publico de |a Acusaci 6n | a Transparencia e |Infornacién,

di sponiendo | a facultad de el aborar infornes estadisticos anuales y
di fundir asuntos de trascendencia institucional “en |a nedida en que
no pongan en riesgo el éxito de las investigaciones en curso ni la
intimdad y/o dignidad de la victinm o del inputado”.

Que el fundanmento de esta di sposicion es |a protecci é6n de derechos
fundanental es tanto de la victinma, establecidos en el articulo 159 de
Cbédi go Procesal Penal de la Provincia; y | os derechos del inputado que
surgen no so6lo del Coédigo Ritual, sino que se hallan plasnados
constituci onal y convencional nente en Tratados |nternacional es de

Der echos Humanos con jerarquia constitucional, segun ordena el
articulo 75 inciso 22 de |la Constituci 6n Naci onal .

Que, por otra parte, la Ley Nacional N 25. 326 sobre Protecci 6n de
Dat os Personal es, establece en su articul o 10 denom nado “Deber de
confidencialidad” que: 1.- El responsable y | as personas que

i ntervengan en cual qui er fase del tratam ento de datos personal es
estan obligados al secreto profesional respecto de |os msnps. Ta
obl i gaci 6n subsistira aun después de finalizada su rel aci 6n con el
titular del archivo de datos; 2.- El obligado podra ser rel evado de
deber de secreto por resolucién judicial y cuando nmedi en razones



fundadas relativas a |l a seguridad publica, |a defensa nacional o la
sal ud publi ca.

Que respecto de los Sres. Fiscales se ha emtido |a Instruccion
General N 005/2.016, nediante |la cual se dispuso que deberan
abstenerse de emtir informes respecto del estado y avance de | as

i nvesti gaci ones solicitados por cual quier 6rgano o instituci én ajenas
a este Mnisterio Publico de Ia Acusaci 6n, sin previa autorizaci 6n de
Fi scal ia General

Que, no obstante, es fundanmental extender |a Obligaci 6n de
Confidencialidad a todos | os agentes que cunplen funciones o
desarrollan tareas en el Mnisterio Publico de |a Acusaci 6n, y que por
esta actividad tienen acceso a informaci 6n sensi bl e cuya divul gaci 6n
podria afectar serianente derechos fundanental es de | as personas.
Sostuvo Cruz Diaz y Diaz en su Tesis Doctoral “El enpleado puablico
ante al procedimento adm nistrativo: deberes y obligaci ones de una
buena Admi ni straci 6n”, afio 2. 010, Universidad de Sal amanca (Espafia),
gue “Los enpl eados publicos estan sujetos a un genérico deber de
reserva o confidencialidad en relacion a |a informaci 6n que conozcan
conb consecuenci a del desenpefio de su funci 6n, sin que puedan hacer
uso de la infornmaci 6n obtenida para beneficio propio o de terceros, o
en perjuicio del interés puablico. A saber: - Deber de secreto de |as
mat eri as cl asificadas u otras cuya difusi 6n esté prohibida

| egal mente; - Deber de discrecion sobre | os asuntos que conozcan por
razon de su cargo. (.) El servidor publico debe guardar sigilo,
confidencialidad, respecto a | os asuntos que conozca por razén de su
cargo pero no por una cuesti on de negar el derecho a la informaci 6n de
ci udadanos y operadores si no por respeto a | os derechos e intereses
gue pueden verse concul cados por l|la revelaci 6n o publicidad de |la

i nf ormaci 6n”.

Por ello, y en uso de las facultades previstas en el articulo 2, y 17
de la Ley Provincial N 5.895;

EL FI SCAL GENERAL DE LA ACUSACI ON

RESUEL VE:

1.- Sustituyase el inciso “b” del articulo 36 del “Reglanento Interno
de |l os Funcionarios y Enpl eados del Mnisterio Publico de |a
Acusaci 6n” aprobado por Resol uci 6n MPA N° 005/2.016 de fecha 19 de



Enero de 2.016, el siguiente texto:

“b) Deber de Confidencialidad: Los agentes deberan guardar absol uta
reserva con respecto a todos | os asuntos de | os que tuvieren
conocimento con notivo o en el ejercicio de sus funciones y enpl eos;
y estan obligados a |la proteccion de la informacion relativa a | os
dat os personales de la victima y del inputado y aquella que pudiere
afectar su intimdad y/o su dignidad; conp asi tanbién a la

i nformaci 6n factica y el tramte procesal de |os hechos bajo

i nvestigaci on fiscal y los sonetidos a juicio o instancias recursivas.
No podréan acceder a informaci 6n que el Mnisterio Publico de |a
Acusaci 6n recopile o genere, a nenos que su cargo o funcioén lo

requi era especificanente. Dicha infornmaci 6n oficial no puede, por

ni nguna circunstanci a, ser usada para provecho o ventaja personal de
agente, de sus famliares o cualquier otra persona, ni en detrinmento
de la victima, del inmputado, de terceras personas, o de | os propios
fines y funciones del Mnisterio Publico de |a Acusaci on.

S6l o el personal autorizado expresanente o por |a natural eza de
cargo, podra procesar, alnmacenar o utilizar la infornmacio6n para e
cunplimento de los fines especificos del Mnisterio Publico de |la
Acusaci on.

En especial, se prohibe al personal:

I) Proveer informaci 6n confidencial o sensible a personas no

autori zadas, sin previa autorizaci én escrita emtida por el Fisca
Gener al .

I1) Revelar detalles de una investigaci én en curso, 0 respecto de un

proceso sonetido a juicio o instancia recursiva.

I11) Hacer constar datos fal sos o excluir datos correctos en | as
actuaci ones a su cargo.

IV) Facilitar a otras personas contrasefias personal es de acceso a

si stemas i nformati cos.

Sera deber de |los funcionarios el control del cunplimento de estas
obl i gaci ones por parte de |os enpleados a su cargo, y los Sres.

Fi scal es respecto del control de cunplimento de |las m smas por parte
de |l os funcionarios que |os asisten.

El incunplimento de | as obligaci ones establ ecidas en el presente
inciso sera considerado falta grave y causal de exoneraci 6n o
cesantia, y dara lugar al inicio de proceso disciplinario, sin
perjuicio de |l a responsabilidad penal, civil y otras responsabili dades
gue pudi eren corresponder.

El deber de confidencialidad subsistira aan cuando el agente, por



cual qui er notivo, hubiera cesado en el cargo.”

2.- El personal policial que desenpefie funciones de auxiliar de |a
actividad del Mnisterio Publico de |a Acusaci 6n, estarda sujeto a la
obl i gaci 6n de confidencialidad establ ecida en |a presente, y en caso
de viol aci 6n sera pasible de | as sanci ones disciplinarias pertinentes,
sin perjuicio de otras responsabilidades que segun el caso pudieren
corresponder.

3.- Protocolicese, notifiquese, publiguese sintéticanente en e
Boletin Oficial y archivese.

Dr.Sergio E. Lello Sanchez
FI SCAL GENERAL

M nisterio Publico de | a Acusaci 6n



